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Pontuacéo de qualidade: 81/100
Forca da evidéncia: Ensaio controlado aleatorizado
Sumaério

O Centro Nacional de Productividad da Colémbia distribuiu aleatoriamente 159 empresas de autopecas
entre consultoria individual, consultoria em grupo a um ter¢o do custo, ou um grupo de controlo; ambas
elevaram os indices de gestdo em 8-10 pontos, mas a consultoria em grupo também aumentou vendas e
emprego a um terco do preco.

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Evidence of impact / measured results 3/3
Transferability / demonstrated replication 3/3
Scalability 3/3
Sustainability / continuity 2/3
Innovation 3/3
Inclusiveness / equity 1/3
Multi-stakeholder collaboration 2/3
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