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Sumário

A vida de trabalho está a mudar ligeiramente em direcção a mais igualdade entre géneros e o papel de
mulheres em carga está a aumentar. Muitos estudos concentraram-se em líderes homens devido a dados
disponíveis, mas a necessidade de estudar líderes mulheres aumentou. Para saber mais sobre mulhe
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Curator validation 0/1
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