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Pontuação de qualidade: 59/100

Força da evidência: Descriptive / self-reported

Sumário

O Programa de Mentorização Cruzada de 1 ano, organizado pela Talent naar de Top, reúne 150 pares de
aprendizes e mentores de mais de 50 empresas, focando-se no aprimoramento da diversidade de género e
cultural na liderança. Os participantes são combinados com base nos seus perfis e objetivos de
desenvolvimento pessoal

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 1/3

Effectiveness 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Achievement / evidence 1/1

Curator validation 1/1

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Fontes de dados

ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14

Citar — Evidoria. Programa de Mentorização Cruzada (Países Baixos). ID persistente:
f1f48538-1268-4665-9014-9946ee346dc4.

https://propege.eu/
https://www.talentnaardetop.nl/en/cross-mentoring
https://www.talentnaardetop.nl/en/cross-mentoring

