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Pontuação de qualidade: 48/100

Força da evidência: Moderada

Sumário

A bolsa governamental nacional da Indonésia certificou mais de 500.000 pessoas em competências digitais
desde 2018, através de parcerias com a Google, Cisco, Microsoft e cerca de 90 universidades, com 92.192
formandos só em 2023, face a uma meta de 100.000 para 2024.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Innovation level 2/5

Sustainability (ongoing) 1/1

Evaluation evidence 0/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 0/1

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-07-09

Human Resources Development Agency (BPSDM), Ministry of Communication and Digital Affairs (Komdigi),
Indonesia — acedido a 2026-07-09

The Jakarta Post – Ministry offers scholarship program to address digital talent gap — acedido a 2026-07-09

Antara News – Kemenkominfo targetkan 100 ribu orang ikut program DTS di 2024 — acedido a 2026-07-09
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