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E-skills para presidiárias mulheres
Digital Inclusion · Good practice · Local

Pontuação de qualidade: 72/100

Força da evidência: Descriptive / self-reported

Sumário

O objetivo geral da prática é construir habilidades de empregabilidade de mulheres infratoras através de
treinamento em TI e habilidades de busca de emprego para prepará-las para melhor reintegração no
mercado de trabalho e sociedade após a libertação da prisão. Após a conclusão bem-sucedida de 4 cursos
de TI e passo

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Innovation level 3/5

Sustainability (ongoing) 1/1

Evaluation evidence 0/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 1/1

Avaliado por MEDICI consortium

Fontes de dados

MEDICI / Digital Inclusion Atlas — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14
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