Semana de e-Skills para Empregos

Digital Inclusion - Good practice - Let6nia - National

Pontuacéo de qualidade: 32/100
Forca da evidéncia: Cautelar / limitada
Sumario

A campanha e-Skills for Jobs tem como objetivo aumentar a conscientizacao sobre a necessidade de os
cidadaos melhorarem seu dominio das habilidades de tecnologias da informacéo e comunicacgéo (TIC) para
o trabalho e na vida cotidiana. Durante a campanha, todos os grupos-alvo foram informados sobre
oportunidades para melhorar

Dimensodes-chave

Dimensao Pontuacao

Innovation level 3/5
Sustainability (ongoing) 1/1
Evaluation evidence 0/1
Demonstrated reach 0/1
Documented learning 0/1

Avaliado por MEDICI consortium

Fontes de dados
MEDICI / Digital Inclusion Atlas — acedido a 2026-06-14
Practice website — acedido a 2026-06-14
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https://digitalinclusion.eu/digital-map/
https://eprasmes.lv/
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/content/e-skills-week-jobs

