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Sumario

Desde 1999, a ONG Enable India, sediada em Bengaluru, forma pessoas cegas, com deficiéncia visual e
outras deficiéncias em tecnologia assistiva e competéncias digitais, colocando milhares em empregos com
parceiros como IBM, Accenture e Goldman Sachs.

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Innovation level 3/5
Sustainability (ongoing) 1/1
Evaluation evidence 0/1
Demonstrated reach 11
Documented learning 0/1
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