Oportunidades Iguais para Mulheres no Mercado
de Trabalho — Aspectos Tedricos e Empiricos

Gender Equality - Literature / resource - Poldnia - National

Pontuacéo de qualidade: 88/100
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Sumario

No artigo foi mostrada a diversificacdo no mercado de trabalho polonés e europeu a partir da perspectiva de
igualdade de oportunidades entre mulheres e homens. Foi discutido o contexto econémico da politica de
oportunidades iguais. Foram apresentadas medidas especificando a diversidade da situagéo de renda por
género. Foram apresentadas medidas especificando a diversidade da situacéo de renda por género.

Dimensodes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 1/1
Achievement / evidence 11
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 0/1
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