
Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE · evidoria.eu 1

Orçamentação Sensível ao Género — Uma Década
de Institucionalização na Macedónia do Norte

Gender Equality · Boa prática · Macedónia do Norte

Pontuação de qualidade: 63/100

Força da evidência: Moderada

Sumário

Desde a Lei da Igualdade de Oportunidades de 2012, a Macedónia do Norte integrou a orçamentação
sensível ao género em todo o governo: indicadores de género obrigatórios em cada plano estratégico
ministerial e um Centro de Recursos criado em 2022.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 0/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 0/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-09-24

Ministry of Finance and Ministry of Labour and Social Policy of North Macedonia, with UN Women — acedido
a 2026-09-24

UN Women – North Macedonia national planning and budgeting — acedido a 2026-09-24

UN North Macedonia – Gender-responsive policies: good practices and challenges — acedido a 2026-09-24
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