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Força da evidência: Ensaio controlado aleatorizado

Sumário

A Karya encaminha a procura de anotação de dados das empresas de IA para trabalhadores da Índia rural
através de uma aplicação móvel, pagando bem acima do salário mínimo. Um ensaio aleatorizado do J-PAL
verificou que o trabalho digital flexível a partir de casa triplicou a adesão das mulheres ao emprego, de 15%
para 48%.
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Dimensão Pontuação

Innovation level 4/5

Sustainability (ongoing) 1/1

Evaluation evidence 1/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 1/1
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