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Sumario

O Ministério da Defesa Nacional do Canada usou as ferramentas de IA Knockri e Plum para selecionar 422
candidatos a cargos executivos, resultando numa lista diversificada e 7 nomeacdes até maio de 2021. A
Comissaria de Privacidade do Canada concluiu que o Ministério usou as ferramentas sem as avaliacdes
obrigatdrias de privacidade e de impacto algoritmico.

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Evidence of impact / measured public value 2/3
Transparency, fairness & accountability 1/3
Transferability / demonstrated replication 2/3
Scalability beyond pilot 1/3
Governance, capability & sustainability 0/3
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