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Pontuação de qualidade: 78/100

Força da evidência: Observational / pre–post

Sumário

Desde 2014, a Laboratoria forma jovens de baixos rendimentos em cinco países latino-americanos como
programadoras e analistas de dados. Um estudo do Banco Mundial/S4YE apurou que 86% de 1.038
formandas conseguiu emprego tecnológico, com o dobro do salário mínimo.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 3/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 1/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 0/1

Curator validation 1/1
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