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Sumario

Promocéo da igualdade de género no local de trabalho e na economia em geral, impondo quotas para a
representacéo de mulheres em cargos de lideranga de grandes corporag8es com mais de 1000 funcionarios.
Esta lei também promove a participacao de mulheres como empresarias, ao facil

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 3/3
Curator validation 1/1
Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
Fontes de dados
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Promoter website — acedido a 2026-06-14
Source website — acedido a 2026-06-14
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