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Política de Salário Mínimo Vital de Londres
City Innovation Library · Good practice · Reino Unido

Pontuação de qualidade: 90/100

Força da evidência: Quasi-experimental

Sumário

O (verdadeiro) Salário Mínimo Vital é uma taxa de remuneração horária definida de forma independente e
atualizada anualmente (não o Salário Mínimo Nacional do governo do Reino Unido que é na verdade um
salário mínimo, não um padrão de salário mínimo vital). É calculado de acordo com o custo básico de vida
no Reino Unido e em Londres, e

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Evidence of impact / measured results 3/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability 3/3

Sustainability / continuity 3/3

Innovation 3/3

Inclusiveness / equity 2/3

Multi-stakeholder collaboration 3/3
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https://c-napse.pt/best-practices-city-innovation/
https://www.london.gov.uk/programmes-strategies/business-and-economy/london-living-wage
https://www.livingwage.org.uk/what-real-living-wage
https://www.livingwage.org.uk/news/real-living-wage-increases-%C2%A3990-uk-and-%C2%A31105-london-cost-living-rises
https://www.livingwage.org.uk/sites/default/files/2023-03/BAR_LivingWageReport_0.pdf
https://www.livingwage.org.uk/sites/default/files/2023-03/University-of-Middlesex-Putting-the-Living-Wage-to-Work-October-2016_0.pdf
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