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Programa de Mentoria por FIM (Vereinigung für
Frauen in Management)

Gender Equality · Good practice · Alemanha · National

Pontuação de qualidade: 37/100

Força da evidência: Descriptive / self-reported

Sumário

Este Programa de Mentoria é uma iniciativa promovida pela FIM (Vereinigung für Frauen in Management),
ligada à dimensão do poder econômico das mulheres, visando apoiar mulheres em seu desenvolvimento
profissional e avanço para posições de liderança. No site, não é possi

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 1/3

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Fontes de dados

ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14

Citar — Evidoria. Programa de Mentoria por FIM (Vereinigung für Frauen in Management). ID persistente:
30652782-a2b7-4a25-abbc-e92aa5f6f9d7.

https://propege.eu/
https://fim.de/mentoring-programm/
https://fim.de/

