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A lei norueguesa reforgcada em 2020 exige que todos os empregadores publicos e privados com 50 ou mais
trabalhadores realizem uma analise bienal de género dos salarios (Ignnskartlegging) segundo uma
metodologia de quatro passos. O diferencial salarial de género na Noruega (~12%) situa-se abaixo da média
europeia (16%).

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 3/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 11
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11
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