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Sumário

A Autoridade de Turismo de Aruba permitiu que trabalhadores remotos prolongassem estadias até 90 dias
através de uma designação no cartão de viagem, em vez de um novo visto. O programa atraiu 3.161
visitantes nos primeiros seis meses (set. 2020–mar. 2021), segundo o Caribbean Journal, embora nenhum
indicador de impacto económico tenha sido publicado.
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Dimensão Pontuação

Evidence of impact / measured results 2/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 2/3

Innovation 1/3

Inclusiveness / equity 1/3

Multi-stakeholder collaboration 1/3
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Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-09-22

Aruba Tourism Authority (A.T.A.) — acedido a 2026-09-22

Caribbean Journal: Aruba Sees Strong Response to 'Workation' Program — acedido a 2026-09-22

World Economic Forum: Log on from the beach for a 3-month workation — acedido a 2026-09-22

Official programme page: One Happy Workation — acedido a 2026-09-22
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