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Sumário

Programa multi-vertente da Oslo&Co;: pool de talentos Oslopolitan (Aliança Regional de Oslo, 64
municípios), projeto-piloto de Digital Wallet para vistos (processamento de 37 semanas reduzido para 3 dias
em 2023), apoio à integração de parceiros e Oslo Connect Talent Summit anual (300+ participantes em
2023).

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Evidence of impact / measured results 1/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 3/3

Innovation 3/3

Inclusiveness / equity 2/3

Multi-stakeholder collaboration 3/3

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-06-21

Oslo Business Region (Oslo&Co;) / Oslo Region Alliance — acedido a 2026-06-21

Oslopolitan official website — acedido a 2026-06-21

Business Norway – Norway welcomes international talent — acedido a 2026-06-21

Oslo Region Alliance — acedido a 2026-06-21

Citar — Evidoria. Oslopolitan — Programa coordenado de atração e integração de talento internacional da Região de Oslo. ID
persistente: 5b4c4d84-24f8-4e6c-a32d-07a33c9da409.

https://www.oslopolitan.no/
https://www.oslopolitan.no/
https://www.oslopolitan.no/
https://businessnorway.com/articles/norway-welcomes-top-international-talent-with-open-arms
https://osloregionen.no/en

