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Sumário

Desde 2018, o MITRADEL e o PNUD gerem o Selo de Igualdade de Género do Panamá, de uma rede do
PNUD em 17 países com 1.000+ empresas certificadas. Em 2023, oito empresas — incl. Banco General,
Copa Airlines — obtiveram recertificação ouro por reduzir hiatos salariais.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 3/3

Impact on gender equality 0/1

Effectiveness 0/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 0/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-09-16

Ministry of Labour and Labour Development (MITRADEL) & UNDP Panama — acedido a 2026-09-16

UNDP Panama - Seis compañías certificadas — acedido a 2026-09-16

Gender Seal Private Sector - Ocho empresas Panamá — acedido a 2026-09-16

MITRADEL - Programa de Certificación en Sello de Igualdad de Género — acedido a 2026-09-16
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https://www.gendersealprivatesector.org/2023/07/18/ocho-empresas-panama/
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https://www.undp.org/es/panama/noticias/seis-companias-panamenas-certificadas-con-el-sello-de-igualdad-de-genero
https://www.gendersealprivatesector.org/2023/07/18/ocho-empresas-panama/
https://www.mitradel.gob.pa/programa-de-certificacion-en-sello-de-igualdad-de-genero-para-empresas/

