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Força da evidência: Ensaio controlado aleatorizado

Sumário

Uma formação de base psicológica em 'iniciativa pessoal' para 1.500 microempreendedores de Lomé
aumentou os lucros mensais em 30% em 2,5 anos e em 91 USD (52%) ao fim de 7 anos — superando
largamente a formação empresarial tradicional, embora os ganhos das mulheres se tenham dissipado
enquanto os dos homens continuaram a crescer.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Evidence of impact / measured results 3/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 2/3

Innovation 3/3

Inclusiveness / equity 1/3

Multi-stakeholder collaboration 2/3

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-08-17

World Bank Africa Gender Innovation Lab; Innovations for Poverty Action (IPA) — acedido a 2026-08-17

Campos et al. (2017), Science — 'Teaching personal initiative beats traditional training' — acedido a
2026-08-17

IPA — Thinking Like an Entrepreneur: Boosting Small Business Growth with Mindset Training in Togo —
acedido a 2026-08-17
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