Projeto HABILIDADES DIGITAIS 50+

Digital Inclusion - Good practice - Republica Tcheca - Transnational

Pontuacéo de qualidade: 32/100
Forca da evidéncia: Cautelar / limitada
Sumaério

O objetivo do projeto era melhorar a qualidade dos programas de treinamento dirigidos a pessoas
desempregadas, em particular aquelas com idade igual ou superior a 50 anos. O projeto foi realizado com a
participacéo de 4 organizacdes parceiras de 4 paises, da Pol6nia, Republica Checa, Holanda e

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Innovation level 3/5
Sustainability (ongoing) 0/1
Evaluation evidence 0/1
Demonstrated reach 11
Documented learning 0/1

Avaliado por MEDICI consortium

Fontes de dados
MEDICI / Digital Inclusion Atlas — acedido a 2026-06-14
Practice website — acedido a 2026-06-14

Information source — acedido a 2026-06-14

Citar — Evidoria. Projeto HABILIDADES DIGITAIS 50+. ID persistente: 03a80e92-7d2a-4e63-9160-052f030c17f6.

Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE - evidoria.eu


https://digitalinclusion.eu/digital-map/
https://www.aklub.org/en/digital-skills-50/
https://aklub.org/_files/200000125-acd0dadc7c/Report%20-%20summary%20of%20the%20questionnaires%20.pdf

