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Sumário

A contratação responsável em matéria de género envolve o uso de oportunidades de contratação pública
para promover e avançar a igualdade de género. A integração de considerações de género na contratação
pública é uma dimensão chave da contratação estratégica em que o poder de compra público é aproveitado
para avançar prioridades públi

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Curator validation 1/1

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Fontes de dados

ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14

Citar — Evidoria. Promover a igualdade de género através da contratação pública. Desafios e boas práticas. ID persistente:
f5fb896c-4cfe-43d7-9766-4ec46703d8a6.

https://propege.eu/
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