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Força da evidência: Ensaio controlado aleatorizado

Sumário

Um ensaio aleatorizado controlado da formação em anotação de dados "AI 101" da Sama, combinada com
encaminhamento garantido para emprego, aumentou os rendimentos mensais em 37% e reduziu o
desemprego em 10 pontos percentuais entre jovens de baixo rendimento em Nairóbi, com efeitos mantidos
2,5 anos depois — mas a formação isolada não teve efeito.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Evidence of learning impact 2/3

Equity & inclusion 3/3

Transparency, ethics & data protection 1/3

Teacher capability & pedagogy 0/3

Scalability & sustainability 1/3
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