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Prêmios The Irish Tatler Mulheres do Ano
Gender Equality · Good practice · Irlanda · National

Pontuação de qualidade: 54/100

Força da evidência: Descriptive / self-reported

Sumário

Eles dão 17 prêmios diferentes para tornar visível mulheres de diferentes áreas: - Negócios:
Recompensando indivíduo(s) que exemplificaram excelência em negócios em 2022. - Inovação: Este prêmio
reconhece a imaginação empreendedora e o seguimento para criar mudança

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 1/3

Efficiency 1/1

Achievement / evidence 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Fontes de dados

ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14
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