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Tsofen High-Tech Centers – Integração
Árabe-Judaica na Força de Trabalho Tecnológica

(Israel)
Digital Inclusion · Good practice · Israel

Pontuação de qualidade: 76/100

Força da evidência: Observational / pre–post

Sumário

Desde 2008, a Tsofen ajudou a fazer crescer a força de trabalho tecnológica de Nazaré de 35 para mais de
1.300 empregos e elevou a proporção de cidadãos árabes na força de trabalho tecnológica de Israel de
0,5% para mais de 3%, embora um corte de financiamento dos EUA em 2025 tenha eliminado cerca de
metade do seu orçamento.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Innovation level 4/5

Sustainability (ongoing) 0/1

Evaluation evidence 1/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 1/1

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-07-03

Tsofen — acedido a 2026-07-03

Tsofen – Wikipedia — acedido a 2026-07-03

Knowledge@Wharton — acedido a 2026-07-03

Calcalist/CTech — acedido a 2026-07-03

Tsofen official site — acedido a 2026-07-03
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