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Pontuação de qualidade: 72/100

Força da evidência: Forte

Sumário

Uma empresa de Banguecoque emprega e forma pessoas com deficiência, incluindo pessoas surdas, para
rotular e treinar conjuntos de dados de IA/ML na sua própria plataforma de rotulagem, colocando
trabalhadores com deficiência dentro da produção de IA em vez de apenas lhes destinar ferramentas.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Innovation level 3/5

Sustainability (ongoing) 1/1

Evaluation evidence 1/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 0/1

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-08-30

Vulcan Coalition Co., Ltd. — acedido a 2026-08-30

Microsoft Stories Asia — Vulcan Coalition AI jobs — acedido a 2026-08-30

Thoughtworks Thailand — Improving access to work through AI — acedido a 2026-08-30
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