
Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE · evidoria.eu 1

Mulheres na Oracle - Capacitando as líderes
mulheres do amanhã

Gender Equality · Good practice · Bélgica · National

Pontuação de qualidade: 67/100

Força da evidência: Descriptive / self-reported

Sumário

As mulheres prosperam na Oracle porque existe um apoio forte, políticas inclusivas e fantásticas
oportunidades de liderança. Na Oracle, as mulheres podem assumir o controlo do seu desenvolvimento
pessoal e profissional, traçando um caminho de carreira com base no que é mais importante para elas. Elas
estarão se juntando a

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 3/3

Effectiveness 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Achievement / evidence 1/1

Curator validation 1/1

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Fontes de dados

ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14

Citar — Evidoria. Mulheres na Oracle - Capacitando as líderes mulheres do amanhã. ID persistente:
a8afd28d-6fa1-4e29-9975-10caa4b9699c.

https://propege.eu/
https://www.oracle.com/be/careers/diversity-inclusion/women/
https://www.oracle.com/be/

