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Sumario

A importancia econémica da diversidade de género nas empresas. Revisdo da situacdo atual em termos de
representacao de género no nivel superior das principais empresas cotadas em bolsa em toda a UE. Breve
visdo geral das iniciativas importantes desenvolvidas - boas préaticas realizadas pelos governos

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Evaluated outcomes 11
Achievement / evidence 11
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 0/1

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Fontes de dados
ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14

Citar — Evidoria. Mulheres na tomada de decisbes econdmicas. ID persistente: ca3lef5c-d2ee-429f-b6cf-88130b14e611.

Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE - evidoria.eu


https://propege.eu/
https://data.europa.eu/doi/10.2838/65541
https://op.europa.eu/en/

